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1-DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
CARITAS PAROQUIAL DE SAO NICOLAU DE 06 282 452 0001 -90
FLUE
Endereco E-mail caritassaonicolau@gmail.com
Dr. Pedro Raimundo, 80 Vila Carmem
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Séo Carlos SP 13575 332 (16) 99106 9732
Conta Corrente Federal Banco Banco Agéncia
24388-4 doBrasil 6845-4
Conta Corrente Banco Banco Agéncia
Municipal do Brasil 6845-4
25010-4

Nome do Representante Legal
Ivan Roberto Rigolin

Identidade/Orgéo Expedidor 10 CPF DDD/Telefone

825390 SSP/SP 098 752 328-74 1699701 7300
Endereco E-mail

Auv. Francisco Falvo , 248 Cond. Bosque Séo Carlos irigolin@gmail.com

Nome do Responsavel Técnico pelo Projeto
Joyce Domingues da Silva

Identidade/Orgéo Expedidor 34 CPF DDD/Telefone
779 854-8 SSP/SP 308694 918-06 1798207 2890
Endereco E-mail
Trav. Francisco Latorre Primo, 180 Ap 215 CEP Joycinhadomingues@gmail.com
13563-810
Formacao profissional Funcao na OSC
Servico social Assistente Social
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2- APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

CARITAS PAROQUIAL DE SAO NICOLAU DE FLUE, associacdo fundada em data de 10 de janeiro 2004, com sede e foro

na comarca de S3o Carlos, na Rua Doutor Pedro Raimundo, 80 — Vila Carmem- CEP: 13.565-470. Do Estado de Sao Paulo,

€ uma associagao de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econ6micos, de carater
organizacional, filantrdpico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com
finalidade de entender a todos que a ela se dirigir, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga ou crenca
religiosa, no ambito da Pardquia Sdo Nicolau.

Os usudrios aqui atendidos encontram um espaco de socializagdo, e acesso a atividades esportivas, culturais e lazer. A
proposta de trabalho volta-se para o oferecimento de uma possibilidade mais ampla de promover qualidade de vida
bem-estar, o desenvolvimento, a inclusdo social, através das atividades oferecidas, sem qualquer 6nus as familias ou
responsaveis. As acdes propostas visam o acompanhamento/atendimento por meio de equipe multiprofissional.

As atividades sdo utilizadas como forma de integragdo social, e aumentam a auto estima, ensina disciplina, espirito de
equipe, reduzem a evasdo escolar, afastam das drogas e da violéncia, aproxima as criangas de um futuro melhor e
consequentemente formam cidaddos com valores éticos e morais melhores.

3 —-DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto
‘PROJETO ANJO DA GUARDA” |Periodo de Execugdo*

Inicio Término
22/12/2023 22/03/2025

Identificacdo do Objeto
Servigo de Convivéncia eFortalecimento de Vinculos — SCFV, na esfera do Municipio de S&o Carlos conforme regulamentacéo preconizada
na Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°109/2009 )

PUBLICO ALVO/ FAIXAETARIA
75 CRIANCAS 06 a 15 anos

Numero de atendidos - 75 Capacidade de Atendimento - 100

A justifichtivificanival cion ttnadba lnal dec s i uigd oepdiskadse (qnos serifaipjesoditadoe-oerihipificacdo dos Servigos Sociais sendo ofertado
de forma complementar e articulado ao Servico de Protegdo Atendimento Integral as familias — PAIF, a fim de promover e garantir a
matricialidade sécio familiar da politica de assisténcia social.

A proposta de trabalho volta-se para o oferecimento de uma possibilidade mais ampla de promover qualidade de vida, bem-estar, o
desenvolvimento, a inclusdo social, escolar, de seu publico alvo através dos servigos oferecidos, sem qualquer 6nus as familias ou
responsaveis. As acdes propostas visa estimular e orientar 0s usudrios na construcdo e reconstrucdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territorio.

O SCFV seré realizado em grupos, organizados a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios,
de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com as familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de
risco social. Assim, serd organizado de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencimento e
de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitéria. Ainda, possui carater preventivo
e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades tendo em vista o
alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

As acles serdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de expressdo, interacdo, aprendizagem,

sociabilidade e prote¢do social. Sera ofertado no Projeto Anjo da Guarda, Céritas de S&o Nicolau de Flue.

Caritas Paroquial de S3o Nicolau de Fliie
PROJETO CNPJ: 06.282.452/0001-90
Rua Pedro Raimundo, 80 - Vila Carmem

CEP 13575-470 - Sdo Carlo - SP
24 ¥ Tel. (16) 3415-3060 / 99786-7018 8 Projcte - d
TEEN Hjo L&auarda

Vo
L <1
\ {

34436/2023 Pagina : 519 Incluido por: RENATO DA SILVA MACHADO

06/12/2024 Origem: 289-SECAO DE APOIO AS PARCERIAS COM A SOCIEDADE CIVIL Arquivo: Plano de Trabalho Aditivo Vigéncia e Remanejamento 06-12-24.pdf



4 - OBJETIVOS

4.1 Objetivo geral

Oferta de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, na esfera
do Municipio de Sdo Carlos, conforme regulamentacdo preconizada na Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais

(Resolucdo CNAS n° 109/2009), referenciado ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social CRAS

4.2 Objetivo especifico

Objetivos especificos

Resultado Esperado

Metas

Indicadores

Meios de Verificacao

1.Possibilitar a
ampliacdo do universo
informacional artistico e
cultural das criangas,
bem como estimular
odesenvolvimento de
potencialidades,
habilidades, talentos e
propiciarsua formacéo
como cidadaos de
direitos.

Atender a totalidade da meta prevista no
plano de trabalho dos usuérios
prioritérios;

-Cumprir o plano de trabalho: de
atividades e orgamentario, conforme
apresentacdo no inicio da parceria;
-Expansao dos universos artisticos e
culturais, assim como habilidades e
aptiddes;

Promover pelo menos 03
eventos de integracdo entre
projeto, criangas e familiares
ao longo de vigéncia
doprojeto.

Adesdo de 80%
dosparticipantes.
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Lista de presenca dos pai
ematividades de
interacdo.

Fotografia dos

eventos

realizados.

2- Assegurar espaco
de referéncia para o
convivio grupal,

Seguranca de convivio familiar e
comunitario;
-Desenvolvimento de autonomia;

Garantir que 0s
participantestenham
interagdo social coma

Atingir 70% dos
participantes.

Relatorios quadrimestrais
das atividades
desenvolvidas.

comunitério e social -Diminuico das situacdes de comunidade e seus Lista de

e 0 desenvolvimento vulnerabilidade social e de risco; familiares. Envolver 70% presenca dos
de relagBes de das familias do SCFV. USUArios.
afetividade,

solidariedade e respeito

matuo.

3- Contribuir Seguranca de acolhida; das demandas de Garantir que 75 % Obter 75% a Declaracdo
paraa insercéo, interesse, necessidades e possibilidades; dosparticipantes participacdo dos usuérios |escolar no
remser(;f?\o € -Seguranca de convivio familiar e estejam frequentando nosistema educacional.  [prontuario.
permanéncia no comunitério: a rede deensino

Zg&ir:g onal. -Desenvolvimento de autonomia; educacional

-Diminuigdo das situacfes de
vulnerabilidade social e de risco;

- Aumentar a protec¢ao social, bem como
maior acesso aos Servigos, programas e
equipamentos publicos

4- Identificar e
reduzir as
vulnerabilidades e
riscos sociais.

Garantir o desensolvimento do sentimento
de acolhimento e pertencimento ao meio em
que vive.

Garantir 0 acesso de no
minimo 70% de
participantesnas oficinas
facilitadoras.

Diminuir 50% das
demandas identificadas.

Lista de presenca das
atividades, relatérios,
questionario de
avaliacdo e preferéncia
dos

servicos prestados.
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4
5. Atividades Propostas

OBJETIVO
ESPECIFICO

DESCRICAQO DAS ATIVIDADES

1. Possibilitar a ampliagdo do
universo informacional artistico e
cultural das criancas, bem como
estimular odesenvolvimento de
potencialidades, habilidades,

talentos e propiciarsua formagédo como
cidadaos de direitos.

1 - Atividades de Judd, Teatro,Danca e Musica, com objetivo de melhorar a qualidade de vida e
habilidades de raciocinio, memoria e movimento

2. - Assegurar espaco de
referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e 0
desenvolvimento de relagbes de
afetividade,solidariedade e respeito
mutuo

1 Oficina de teatro, servico de assistencia e orientagao Social.

3- Contribuir para a insercéo,
reinsercdo epermanéncia no
sistema educacional.

1-  Acompanhamento com Assistente Social e Orientadora Social

4- Identificar e reduzir as
vulnerabilidades eriscos sociais.

1 Acompanhamento com Assistente Social e Orientadora Social

6-METODOLOGIA

de cada participante.

usuarios.

vivenciadas.

As atividades serdo desenvolvidas em 03 turmas com 50 alunos diariamente por 04 horas. (02 horas no periodo da manha
e 02 horas no periodo da tarde) 05 vezes por semana.
Serdo desenvolvidos temas reflexivos segundo normativa técnica do SCFV, que estdo presentes no territério, na realidade

O Assistente social colabora para o estabelecimento dos fluxos e a¢des necessarias para a garantia de acesso a direitos e
servigos aos participantes do SCFV. Atuard no acompanhamento da execucdo do servico, especialmente por meio da
participacdo sistematica das atividades de planejamento e assessoria ao Orientador Social, com vistas a aumentar a
aplicacdo do principio da matricialidade familiar. Dentro das suas atribuicfes, esta o acolher dos usuéarios e ofertar
informacgBes sobre o servigo, conhecer as situagcdes de vulnerabilidade social e os riscos sofridos pelas familias,
encaminhar para a rede de servigos, acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes na unidade, acessando
relatorios, participando de reunifes, mantendo registros e avaliando comas familias os impactos do servico.

O Orientador Social é responsavel pela realizacdo de atividades que viabilizam o acesso dos participantes, e € o
responsavel pela criagdo de um ambiente de convivéncia participativo e democrético, ird acompanhar e orientar 0s

Serdo utilizadas estratégias, priorizando a coletividade e o fortalecimento de vinculos familiares através de eventos
ludicos, culturais, oficinas interativas, expressdes corporais, esportivas dentre outros. Este trabalho serd pautado na
prevencdo de rompimento familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagdes de fragilidade social

As oficinas facilitadoras sdo estratégias para incentivar a participacdo do publico alvo e promover a reflexdo sobre os
temas de forma ladica, atividades essas complementares ao grupo.

As atividades desenvolvidas fazem parte da rotina, na aplicacdo do objeto e sdo desenvolvidas de forma continua e sem
interrup¢do durante todo o periodo de execugao.

STy
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7-PLANO DE APLICAGAO - RECURSO FEDERAL

Servigo de Terceiro— Pessoa Fisica

Item Descricéo do item Quant | Valor Unitario N° de Parcelas Valor Total
Mensal
1 Monitor de Danga 01 700,00 5 3.500,00
2 Monitor de Judd 01 700,00 4 2.800,00
3 Monitor de 01 935,00 5 4.675,00
musica (banda)

4 Orientador Social 01 1.500,00 6 9.000,00
5 Monitor de Teatro 01 1.000,00 5 5.000,00
Total 24.975,00

Material de Consumo- Recurso Federal
Item | Descricdo do item QTDA Valor Mensal N° de Parcelas Valor Total

6 Material de Papelaria Diversos 304,85 01 304,85

9 Alimentacao Diversos 800,54 01 800,54

Total 1.105,39

Teed Tel. (16) 3415-3060 / 99786-7018 %\BTW ; ‘?G i d -
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Pessoal e encargos- Recurso Federal

Item |Cargo/funcdo  [Jornadade Salario INSS [V.A FGTS PIS Total mensalTotal bruto  [Total meses Total geral
trabalho liquido mensal
7 Assistent eSocial [15hrs Sem. 1.749,77 660,77 (105,47 151,29 19,01 [2.686,31 2.686,31 07 18.804,17
8 Aux. Adm. 40h mensais  |1.634,25 565,25 (210,94 130,94 16,34  |2.557,72 2.557,72 02 5.115,44
Total 3.384,02 1.226,02 |316,41 282,23 35,35 5.244,03 5.244,03 23.919,61
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8 —PLANO DE APLICAGAO - RECURSO MUNICIPAL
Servigo de Terceiro — Pessoa Fisica

Item| Descricdo do item Quant | Valor Unitario N° de Parcelas Valor Total
Mensal
15 [Educador Fisico 01 850,00 04 3.400,00
10 |Auxiliar de Escritorio 01 1.200,00 05 6.000,00
11 [Monitor de Musica flauta 01 700,00 06 4.200,00
04 [Orientador Social 01 1.935,00 04 7.740,00
05 [Monitor Teatro 01 1.000,00 01 1.000,00
17 |Auxiliar Administrativo 01 1.500,00 02 3.000,00
18 |Servico de contador 01 500,00 04 2.000,00
Total 27.340,00
Material de Consumo- Recurso Municipal
Item Descricdo do item Otda Valor Unitario N° de Parcelas Valor Total
Mensal
09 Alimentacao 827,28 01 827,28
16 Uniformes diversos 2.703,40 01 2.703,40
Total 3.530,68
Servico de Terceiro — Pessoa Juridica .
Item| Descricdo do item Quant | Valor Unitario N° de Parcelas Valor Total
Mensal

19 Aluguel de Microfone/som diversos 1.700,00 01 1.700,00
20  |Aluguel brinquedos inflavel diversos 1.700,00 01 1.700,00
Total 3.400,00
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7

Pessoale encargos —Recurso Municipal

Item Cargo/funcdo | Jornadade | Sal. INSS V.A FGTS PIS Total mensal Qtda Meses Total geral
trabalho liquido
12 Coordenador 40hrs 1.935,50 674,71 210,94 154,84 19,35 2.995,34 06
mensais 17.972,04
13 Serv. Gerais 40hrs 1.637,60 533,68 210,94 123,68 16,37 2.522,27 07
Mensais 17.655,89
14 Supervisor 30hrs 2.088,39 710,99 210,94 163,31 20,88 3.194,51 07
mensais 22.361,57
07 Assistente 15hrs Sem. 1.820,35 660,77 110,00 158,16 0.00 2.749,28 01
Social 2.749,28
21 Provisdo de
recisdo + férias 26.990,54 01 26.990,54
e13°
Total 7.481,84 | 2.580,15 742,82 599,99 56,6 38.451,94 87.729,32

%PROJETO
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9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - RECURSO FEDERAL

Item Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06 Parcela 07 TOTAL
1 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 3.500,00
2 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
3 935,00 935,00 935,00 935,00 935,00 4.675,00
4 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
5 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1000,00 5.000,00
6 304,85 0.00 0.00 0.00 0.00 304,85
7 2686,31 2686,31 2686,31 2686,31 2686,31 2686,31 2686,31 1.8804,17
8 2.557,72 2.557,72 5.115,44
9 800,54 800,54

Total 10.383,88 10.079,03 7.521,31 7.521,31 6.821,31 4,986,85 2.686,31) 50.000,00

%PROJETO
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10- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO- RECURSO MUNICIPAL

Item | Parcela0l1 | Parcela02 | Parcela03 | Parcela04 | Parcela05 | Parcela06 | Parcela07 | Parcela 08 | Parcela0 TOTAL
9
850,00 850,00 850,00 850,00 3.400,00
15
10 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 6.000,00
11 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 3.500,00
12 2.995,34 2.995,34 299534 [2.995,34 2.995,34 2.995,34 17.972,04
2.522,27 2.522,27 252227 [2.522,27 2.522,27 2.522,27 15.133,62
13
3.19451 3.19451 3.19451 [3.19451 3.194,51 3.194,51 19.167,06
14
827,28 827,28
9
TOTAL 12.289,40 11.462,12 11.462,12 | 11.462,12 | 10.612,12 | 8.712,12 66.000,00
Item Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12 Parcela 13 Parcela 14 Parcela 15 Total
04 1.935,00 1.935,00 1.935,00 1.935,00 7.740,00
05 1.000,00 1.000,00
07 2.749,28 2.749,28
11 700,00 700,00
13 2.522,27 2.522,27
14 3.194,51 3.19451
16 2.703,40 2.703,40
17 1.500,00 1.500,00 3.000,00
18 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
19 1.700,00 1.700,00
20 1.700,00 1.700,00
21 26.990,54 26.990,54
TOTAL 45.695,00 2.435,00 3.935,00 3.935,00 56.000,00
VALOR TOTAL DO RECURSO QUE SERAO GASTOSCOM AS ATIVIDADES
PROPOSTA R$172.000,00 (CENTO E SETENTA E DOIS MIL REAIS)
FONTE DO RECURSO VALOR
Recurso Municipal R$ 122.000,00(cento e vinte e dois mil reais)
Recurso Federal R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil reais)

%pROJETU
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11- INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

11.1 - Recursos Humanos

Orientador Social/Assistente Social/ Auxiliar Administrativo/ Servicos gerais / Facilitadores de oficinas, judo, teatro, danca , musica, eduador

fisico/Voluntarios

11.2 - Instalagbes Fisicas

Secretaria/Sala de informética com 10 computadores Sala
pedagogia/Sala de Mult midia

3 salas deaula/Cozinha/ refeitdrio02

banheiros adptados/Consultdrio

01 banheiro comum/Bebedouro comagua gelada e
filtradaSala de Artes

11.3 - Equipamentos

01 — notebook 03 - ar condicionados10 —

computadores 02 - data show
01 — impressora 02 - tvs

01 - fogdo

01 - freezer

01 - geladeira

11.4 —Mobiliarios

01 - arquivo

06— mesas

04 - armarios

120 - carteiras/ cadeiras

12- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagfes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragao publica
municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ouvalor a ressarcir.

Séo Carlos, 03 de Dezembro 2024

govb

Documento assinado digitalmente

IVAN ROBERTO RIGOLIN
Data: 06/12/2024 11:49:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ivan Roberto Rigolin
Presidente

Caritas paroquial de Sao Nicolau de Flue

13- APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL
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